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PHƯƠNG ÁN

Dự toán thu ngân sách nhà nước trên địa bàn và phân bổ ngân sách phường Đăk Cấm năm 2026

Căn cứ Luật Ngân sách nhà nước ngày 25 tháng 6 năm 2025; 


Căn cứ Luật Đầu tư công ngày 29 tháng 11 năm 2024;

Căn cứ Quyết định số 258/QĐ-UBND, ngày 10 tháng 12 năm 2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi về việc giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách Nhà nước năm 2026; 

Trên cơ sở các Quyết định giao chỉ tiêu kế hoạch, dự toán ngân sách Nhà nước và Kế hoạch đầu tư công năm 2026 của Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi; tình hình thực hiện dự toán ngân sách địa phương năm 2025, nhiệm vụ phát triển kinh tế, xã hội và khả năng ngân sách năm 2026, Ủy ban nhân phường Đăk Cấm xây dựng dự toán thu ngân sách nhà nước trên địa bàn và phân bổ ngân sách phường Đăk Cấm năm 2026, cụ thể như sau:

A. DỰ TOÁN THU, CHI NGÂN SÁCH ĐỊA PHƯƠNG NĂM 2026
I. DỰ TOÁN THU, CHI NGÂN SÁCH TỈNH GIAO:

1. Dự toán thu:
1.1. Thu ngân sách Nhà nước tại địa bàn năm 2026 là 130.920 triệu đồng. Trong đó: ngân sách phường được hưởng theo phân cấp là 113.819 triệu đồng (nếu loại trừ số thu tiền sử dụng đất 25.000 triệu đồng, còn lại 105.920 triệu đồng), tăng 4,3% (105.920/101.512) so dự toán tỉnh giao năm 2025. 

1.2. Tổng thu ngân sách địa phương: 164.404 triệu đồng, trong đó:
- Thu cân đối ngân sách địa phương được hưởng theo phân cấp (thu cố định và điều tiết): 113.819 triệu đồng, tăng so với dự toán năm 2025 là 104.161 triệu đồng (113.819trđ-9.658 trđ); 
- Thu bổ sung có mục tiêu từ ngân sách tỉnh: 50.585 triệu đồng, gồm:

+ Bổ sung cân đối ngân sách: 1.131 triệu đồng.

+ Bổ sung thực hiện cải cách tiền lương: 32.674 triệu đồng.

+ Bổ sung có mục tiêu: 16.780 triệu đồng. 
2. Về chi ngân sách:
Tổng chi ngân sách địa phương: 164.404 triệu đồng (trong đó đã bao gồm bổ sung tiền lương tăng thêm theo Nghị định 73/2024/NĐ-CP là 32.674 triệu đồng), trong đó:

2.1. Chi cân đối ngân sách địa phương năm 2026 là 147.624 triệu đồng. Trong đó:

+ Chi đầu tư phát triển 24.250 triệu đồng, tăng 33% (24.250 trđ/7.275 trđ) so với dự toán tỉnh giao năm 2025; 

+ Chi thường xuyên năm 2026 là 120.422 triệu đồng, tăng 69,5% (120.422 trđ/71.038 trđ) so với dự toán tỉnh giao năm 2025 (tăng do bổ sung chênh lệch tiền lương theo Nghị định 73/2024/NĐ-CP của Chính phủ và tăng định mức chi quản lý hành chính). Trong đó: chi sự nghiệp giáo dục và đào tạo 84.272 triệu đồng.

+ Dự phòng theo quy định: 2.952 triệu đồng.
2.2. Chi từ nguồn ngân sách tỉnh bổ sung có mục tiêu: 16.780 triệu đồng.  

II. DỰ TOÁN THU, CHI NGÂN SÁCH ĐỊA PHƯƠNG GIAO NĂM 2026 (Số liệu cụ thể tại phụ lục 1,2,3,4,5,5.1,6,7,8,9 kèm theo)
1. Về thu NSNN tại địa bàn: (Số liệu cụ thể tại phụ lục 2 kèm theo)

 Thu ngân sách Nhà nước tại địa bàn năm 2026 là 140.073 triệu đồng. Trong đó: ngân sách phường được hưởng theo phân cấp là 120.537 triệu đồng (nếu loại trừ số thu tiền sử dụng đất 25.000 triệu đồng và thu từ dự án khai thác quỹ đất tăng so với dự toán tỉnh giao 9.019 triệu đồng, còn lại 106.054 triệu đồng), tăng 28,3% (106.054/82.607) so ước thực hiện năm 2025 (do thu ngân sách nhà nước năm 2025 không đạt dự toán giao), tăng 1,2% (106.054/105.920) so dự toán tỉnh giao năm 2026. 

2. Về thu ngân sách địa phương: (Số liệu cụ thể tại phụ lục 1,2 kèm theo)
Dự toán thu ngân sách địa phương: 171.122 triệu đồng, tăng 4% (171.122/164.404) so dự toán tỉnh giao; thu NSNN giao tăng phần ngân sách địa phương được hưởng 6.718 triệu đồng
. Trong đó:
2.1. Thu cân đối ngân sách địa phương được hưởng theo phân cấp: 120.537 triệu đồng.

2.2. Thu bổ sung có mục tiêu từ ngân sách tỉnh: 50.585 triệu đồng, gồm:

- Bổ sung cân đối ngân sách: 1.131 triệu đồng.

- Bổ sung thực hiện cải cách tiền lương: 32.674 triệu đồng.

- Bổ sung có mục tiêu: 16.780 triệu đồng. 
3. Chi ngân sách địa phương (Số liệu chi tiết tại phụ lục số 04,05 kèm theo). 

Tổng chi ngân sách địa phương là 171.122 triệu đồng (trong đó đã bao gồm bổ sung tiền lương tăng thêm theo Nghị định 73/2024/NĐ-CP của Chính phủ), tăng 4% so với dự toán tỉnh giao.

3.1 Chi cân đối ngân sách: Tổng chi cân đối ngân sách địa phương: 154.342 triệu đồng (tăng 4,6% so với dự toán tỉnh giao). Trong đó:

- Chi đầu tư phát triển: 30.834 triệu đồng
.

- Chi thường xuyên: 120.422 triệu đồng. 

- Chi dự phòng 3.086 triệu đồng
.
3.2. Chi bổ sung có mục tiêu từ ngân sách tỉnh: 16.780 triệu đồng, trong đó:

+ Chi bổ sung mục tiêu, nhiệm vụ cụ thể nguồn chi thường xuyên ngân sách cấp tỉnh: 16.780 triệu đồng.

4. Phương án phân bổ dự toán chi ngân sách phường năm 2026: 

Sau khi phân bổ dự toán chi ngân sách địa phương theo phương án trên, dự toán chi ngân sách phường là 171.122 triệu đồng (trong đó đã bao gồm bổ sung tiền lương tăng thêm theo Nghị định 73/2024/NĐ-CP), phương án phân bổ như sau:

4.1. Chi cân đối ngân sách phường: 154.342 triệu đồng, phân bổ cho các nhiệm vụ chi như sau:

4.1.1. Chi đầu tư phát triển: 30.834 triệu đồng; Căn cứ Luật Đầu tư công, các văn bản của Trung ương và Tỉnh hướng dẫn thực hiện Luật Đầu tư công; Dự kiến phân bổ vốn đầu tư phát triển năm 2026 như sau:

- Phân cấp chi đầu tư xây dựng cơ bản: 3.000 triệu đồng.

- Nguồn thu tiền sử dụng đất: 27.834 triệu đồng
.

4.1.2. Chi thường xuyên:

 Năm 2026 là kéo dài của giai đoạn ổn định ngân sách 2022-2025, do đó định mức phân bổ chi thường xuyên và biên chế phân bổ theo chỉ tiêu biên chế tỉnh giao năm 2025 (296 biên chế giáo dục, 52 biên chế quản lý nhà nước, 37 biên chế khối đảng, đoàn thể và 17 biên chế sự nghiệp kinh tế). 

Tổng chi thường xuyên năm 2026: 120.422 triệu đồng (trong đó: phân bổ kinh phí tiết kiệm 10% để thực hiện CCTL 2.604 triệu đồng) phân bổ cho các lĩnh vực chi theo phương án như sau:

* Sự nghiệp giáo dục và đào tạo: 

Phân bổ dự toán chi ngân sách năm 2026 đối với sự nghiệp Giáo dục - Đào tạo theo quỹ lương cho 296 chỉ tiêu biên chế tỉnh giao năm 2025 cho sự nghiệp giáo dục (trong đó: phân bổ kinh phí tiết kiệm 10% để thực hiện CCTL 1.089 triệu đồng; Giữ lại tiết kiệm 10% lần 2 thực hiện chính sách an sinh xã hội: 1.010 triệu đồng (Thực hiện khi có văn bản của cấp có thẩm quyền) và tạm tính 40% cấp bù học phí 1.649 triệu đồng ). Trong đó:
- Sự nghiệp giáo dục: Phân bổ dự toán chi ngân sách năm 2026 là 83.944 triệu đồng (trong đó: phân bổ kinh phí tiết kiệm 10% để thực hiện CCTL 1.089 triệu đồng và khấu trừ 40% cấp bù học phí 1.649 triệu đồng), cụ thể:

+ Phân bổ dự toán cho các trường theo quỹ lương thực tế tháng 9/2025 và nâng lương năm 2026 của 296 biên chế, 03 hợp đồng trong chỉ tiêu biên chế
 (Phân bổ chi thường xuyên theo cơ cấu 81/19
 đảm bảo theo quy định dự thảo Nghị quyết của HĐND tỉnh, đã bao gồm tiền lương tăng thêm theo Nghị định 73/2023/NĐ-CP và Quỹ khen thưởng theo quy định, đơn vị sự nghiệp cân đối chi thường xuyên để chi trả hợp đồng 111/NĐ-CP, các chính sách về hỗ trợ giáo viên dạy khuyết tật hòa nhập, dạy đề án và chính sách  hỗ trợ học sinh DTTS rất ít người theo khả năng cân đối). 

+ Phân bổ kinh phí thực hiện các chính sách giáo dục: 747 triệu đồng (trong đó: Kinh phí thực hiện chính sách phát triển giáo dục mầm non theo Nghị định 105/2020/NĐ-CP là 192 triệu đồng; Hỗ trợ chi phí học tập và miễn, giảm học phí là 463 triệu đồng
; kinh phí thực hiện chính sách học bổng, chi phí học tập cho học sinh khuyết tật: 92 triệu đồng).
  - Sự nghiệp đào tạo: 360 triệu đồng. Trong đó: Kinh phí thực hiện đào tạo cán bộ, công chức là 360 triệu đồng thực hiện phân bổ cho các đơn vị khi có kế hoạch đào tạo công chức cụ thể.
* Các lĩnh vực chi thường xuyên khác 35.108 triệu đồng. Thực hiện phân bổ kinh phí tiết kiệm 10% để thực hiện cải cách tiền lương 1.477 triệu đồng và giữ lại 10% tiết kiệm lần 2 thực hiện chính sách an sinh xã hội: 1.341 triệu đồng (Thực hiện khi có văn bản của cấp có thẩm quyền) Trong đó: 
- Chi giữ gìn an ninh và trật tự xã hội 381 triệu đồng
 (phân bổ khi có nhiệm vụ phát sinh).

- Chi quốc phòng địa phương 215 triệu đồng
 (Phân bổ cho Văn phòng HĐND-UBND phường). Trong năm, tùy tình hình thực tế, nếu phát sinh sẽ bổ sung kinh phí để triển khai thực hiện nhiệm vụ quốc phòng, an ninh.

- Sự nghiệp văn hóa thông tin: 700 triệu đồng
. 

- Sự nghiệp phát thanh truyền hình: 218 triệu đồng
, đã bố trí kinh phí duy trì trang thông tin điện tử phường 69 triệu đồng, phân bổ về Phòng Văn hóa - Xã hội; kinh phí sửa chữa, thay thế hệ thống loa truyền thanh không dây nhằm phục vụ công tác tuyên truyền, số tiền: 149 triệu đồng.

- Sự nghiệp thể dục thể thao: 162 triệu đồng
, trong đó đã bao gồm kinh phí tổ chức các giải phong trào. 
- Chi sự nghiệp môi trường: 630 triệu đồng
.

- Sự nghiệp kinh tế: 7.132 triệu đồng. Trong đó: Kinh phí cấp bù thủy lợi phí 15 triệu đồng; kinh phí hỗ trợ đất trồng lúa 120 triệu đồng; Kinh phí thống kê đất đai 2026: 65 triệu đồng; Kinh phí hoạt động của Ban An toàn giao thông phường: 24 triệu đồng; Kinh phí tiêm vắc xin phòng chống dịch năm 2026: 40 triệu đồng; Kinh phí xác định giá đất cụ thể: 243 triệu đồng; Kinh phí quy hoạch: 2.797 triệu đồng; Kinh phí du tu, sửa chữa các tuyến đường nội thành: 810 triệu đồng; Kinh phí sự nghiệp công lập nhóm 4 (Trung tâm Văn hóa thể thao - Du lịch và Truyền thông): 3.018 triệu đồng;
- Chi quản lý hành chính: Kinh phí phân bổ chi thường xuyên: 19.394 triệu đồng (theo định mức chi khác 27trđ/biên chế); Tổng số biên chế được tỉnh giao cho phường năm 2025 là 89 biên chế (khối Đảng, đoàn thể: 37 biên chế, quản lý nhà nước: 52 biên chế). Bổ sung kinh phí hoạt động cho Văn phòng Đảng ủy, Văn phòng HĐND-UBND phường, Uỷ ban MTTQVN phường nhằm đảm bảo kinh phí phục vụ Đảng ủy, HĐND - UBND phường, Ủy ban MTTQVN phường. Ngoài ra, bố trí thêm kinh phí cho một số nội dung đã có chủ trương, các nhiệm vụ phát sinh mới, đặc thù (theo khả năng cân đối ngân sách phường)
. 

- Chi đảm bảo xã hội: 4.047 triệu đồng
. 
- Chi công tác khen thưởng trích tập trung 1% tổng chi thường xuyên trên nền lương 1.490 triệu đồng (phân bổ cho Phòng Văn hóa - Xã hội): 710 triệu đồng; 
- Chi thường xuyên khác chưa phân bổ 178 triệu đồng (Hiện nay ngân sách TW và tỉnh chưa phân bổ nguồn CTMTQG, phường dành đối ứng CT MTQG và các nhiệm vụ khác phát sinh)

4.1.3. Chi dự phòng ngân sách phường: 3.086 triệu đồng, đạt tỷ lệ dự phòng ngân sách 2% trên tổng chi cân đối ngân sách phường. 
(Số liệu chi tiết theo từng đơn vị tại phụ lục số 5,5.1, 6 kèm theo)
4.2. Chi bổ sung có mục tiêu từ NS tỉnh: 16.780 triệu đồng. 

Bổ sung vốn sự nghiệp thực hiện các chế độ chính sách 16.780 triệu đồng. Trong đó:
+ Kinh phí thực hiện chúc thọ, mừng thọ người cao tuổi trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi (Nghị quyết số 24/2019/NQ-HĐND ngày 12/11/2019, số 24/2019/NQ-HĐND ngày 18/7/2019, số 92/2022/NQ-HĐND ngày 12/12/2022), (Phòng Văn hóa - xã hội): 249 triệu đồng.
+ Kinh phí đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố, người trực tiếp tham gia hoạt động ở thôn, tổ dân phố và mức khoán kinh phí hoạt động (Nghị định số 33/2023/NĐ-CP ngày 10/6/2023 của Chính phủ; Nghị quyết số 20/2020/NQ-HĐND ngày 10/12/2020, số 30/2023/NQ-HĐND 12/8/2023 và số 79/2023/NQ- HĐND ngày 10/12/2023), (Phòng Văn hóa - xã hội): 4.308 triệu đồng.

+ Kinh phí thực hiện hỗ trợ, bồi dưỡng, trợ cấp và các mức chi khác đảm bảo điều kiện hoạt động đối với lực lượng tham gia bảo vệ an ninh (Nghị quyết số 12/2024/NQ-HĐND ngày 18/6/2024 và số 24/2024/NQ- HĐND ngày 28/6/2024) (Văn phòng HĐND-UBND phường): 1.415 triệu đồng.

+ Kinh phí thực hiện chính sách hỗ trợ đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động làm việc tại Bộ phận Một cửa các cấp trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi (Nghị quyết số 35/2022/NQ-HĐND ngày 12/7/2022), (Trung tâm phục vụ hành chính công): 77 triệu đồng.

+ Chính sách khuyến khích sử dụng hình thức hỏa táng trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi (Nghị quyết số 09/2025/NQ-HĐND ngày 22/8/2025), (Phòng Văn hóa - xã hội): 375 triệu đồng.

+ Chính sách đặc thù của địa phương trợ giúp xã hội đối tượng BTXH (Nghị quyết số 68/2021/NQ- HĐND ngày 14/12/2021), (Phòng Văn hóa - xã hội): 9 triệu đồng.

+ Kinh phí hỗ trợ hoạt động của Ban thanh tra nhân dân theo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh (Ủy ban MTTQ Việt nam phường): 10 triệu đồng.

+ Kinh phí hỗ trợ công tác viên bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ em ở thôn, tổ dân phố (Quyết định số 66/2016/QĐ-UBND ngày 29/12/2016), (Phòng Văn hóa - xã hội): 29 triệu đồng.

+ Kinh phí thù lao chi trả chính sách BTXH (Quyết định số 20/2022/QĐ-UBND ngày 01/6/2022), (Phòng Văn hóa - xã hội): 20 triệu đồng.

+ Kinh phí trợ cấp thanh niên xung phong theo Quyết định số 40/2011/QĐ-TTG ngày 27/7/2025, (Phòng Văn hóa - xã hội): 6 triệu đồng.

+ Trợ cấp mai táng phí người có công chi trả (Quyết định số 62/2011/QĐ-TTg, 49/2015/QĐ-TTg và số 290/2025/QĐ-TTg) thực hiện theo Quyết định phê duyệt của UBND tỉnh, (Phòng Văn hóa - xã hội): 351 triệu đồng.

+ Hỗ trợ kinh phí bảo đảm công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, chuẩn tiếp cận pháp luật và hòa giải ở cơ sở (Thông tư 56/2023/TT-BTC ngày 18/8/2023 của Bộ Tài chính), (Văn phòng HĐND-UBND phường): 50 triệu đồng.

+ Hỗ trợ tham gia đại hội thể dục thể thao cấp tỉnh (Trung tâm Văn hóa Thể thao Du lịch và Truyền thông): 100 triệu đồng.

+ Hỗ trợ chế độ chi tiêu hoạt động của đảng ủy xã, phường, đặc khu trực thuộc Tỉnh ủy theo Quyết định số 42-QĐ/TU ngày 02/10/2025 của Tỉnh ủy Quảng Ngãi, (Văn phòng Đảng ủy): 50 triệu đồng.

+ Kinh phí chuyên trách công nghệ thông tin theo Nghị định số 179/2025/NĐ-CP của Chính phủ (Phòng Văn hóa - Xã hội): 60 triệu đồng.

+ Hỗ trợ phát triển đất trồng lúa (Nghị định số 112/2024/NĐ-CP của Chính phủ và Nghị quyết của HĐND tỉnh), (Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị): 46 triệu đồng.

+ Kinh phí thực hiện chế độ chính sách ưu đãi người có công với cách mạng thực hiện theo hướng dẫn của Sở Nội vụ (Phòng Văn hóa - xã hội): 8.589 triệu đồng.

+ Kinh phí biên chế giáo viên tăng thêm (phân bổ cho các trường): 1.036 triệu đồng.

(Số liệu chi tiết theo từng đơn vị tại phụ lục số 7 kèm theo)
5. Các nguồn chưa phân bổ chi tiết năm 2026: 3.973 triệu đồng, gồm:
- Sự nghiệp giáo dục: 2.073 triệu đồng (Trong đó nguồn bổ sung lương chưa phân bổ 703 triệu, sẽ bổ sung cho các đơn vị khi có phát sinh; Chi đào tạo công chức: 360 triệu, phân bổ khi có kế hoạch đào tạo và giữ lại 10% tiết kiệm lần 2 thực hiện chính sách an sinh xã hội 381 triệu đồng)

- Nguồn kinh phí an ninh và trật tự an toàn xã hội: 381 triệu đồng (phân bổ khi có nhiệm vụ)

- Nguồn chi khác ngân sách: 178 triệu đồng (chi đối ứng CT MTQG và nhiệm vụ khác phát sinh)

- Giữ lại 10% tiết kiệm lần 2 thực hiện chính sách an sinh xã hội  chi thường xuyên khác: 1.341 triệu đồng (thực hiện khí có văn bản của cấp có thẩm quyền)
(Chi tiết tại phụ lục số 7 kèm theo)

6. Kế hoạch thực hiện thu chi hoạt động tài chính khác năm 2026: 

- Tổng thu các hoạt động tài chính khác năm 2026: 888 triệu đồng (Trong đó các quỹ tài chính ngoài ngân sách: 241 triệu đồng; Tài chính các hoạt động sự nghiệp: 647 triệu đồng).
- Tổng chi các hoạt động tài chính khác năm 2026: 758 triệu đồng (Trong đó các quỹ tài chính ngoài ngân sách: 111 triệu đồng; Tài chính các hoạt động sự nghiệp: 647 triệu đồng).
(Chi tiết tại phụ lục 9 kèm theo)

B. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN NGÂN SÁCH NĂM 2026:

1. Về thu ngân sách: 

 - Trên cơ sở dự toán thu được tỉnh giao, các đơn vị triển khai thực hiện tốt các biện pháp nhằm phấn đấu hoàn thành vượt mức dự toán thu đã được HĐND phường giao.


- Đẩy mạnh việc xử lý thu hồi để giảm nợ đọng thuế; tổ chức cưỡng chế theo quy định của pháp luật đối với các trường hợp cố tình chây ỳ, chậm thanh toán nợ thuế; định kỳ công khai số thuế nợ đọng của từng địa phương, doanh nghiệp. Kiểm soát chặt chẽ việc hoàn thuế, bảo đảm đúng đối tượng, chính sách pháp luật thuế của Nhà nước.
- Đẩy mạnh công tác bồi thường giải phóng mặt bằng, hoàn thiện hồ sơ, thủ tục các dự án khai thác quỹ đất; triển khai quyết liệt công tác đấu giá nhằm tạo nguồn thu NSNN để bố trí đầu tư phát triển cơ sở hạ tầng,… 

2. Về chi ngân sách: 

- Chi đầu tư xây dựng cơ bản: Thực hiện theo đúng quy định của Luật Đầu tư công và các văn bản hướng dẫn của Trung ương, địa phương; thực hiện đúng các nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ vốn đầu tư phát triển nguồn ngân sách nhà nước theo quy định. Nâng cao hiệu quả sử dụng vốn đầu tư phát triển, ưu tiên nguồn vốn cho các dự án trọng điểm, dự án gắn với khai thác quỹ đất để tạo nguồn vốn; thực hiện công tác quyết toán dự án hoàn thành đảm bảo đúng thời gian quy định.
- Đối với chi thường xuyên: Các đơn vị sắp xếp nhiệm vụ chi theo hướng tăng cường lồng ghép, giảm bớt sự trùng lắp, chồng chéo, lãng phí. Tăng cường công tác quản lý tài chính, tiếp tục thực hiện có hiệu quả chế độ tự chủ, tự chịu trách nhiệm về kinh phí đối với các đơn vị quản lý nhà nước và các đơn vị sự nghiệp công lập.

+ Trên cơ sở dự toán được giao, các đơn vị dự toán cần triển khai thực hiện đầy đủ các nhiệm vụ, chủ động sắp xếp cân đối các nhiệm vụ phát sinh trong phạm vi dự toán được giao, hạn chế tối đa việc phát sinh phải xử lý trong năm. Các định mức, chế độ chi làm phát sinh ngân sách đơn vị phải chủ động để cân đối trong phạm vi dự toán được giao gắn với quy chế chi tiêu nội bộ. Tăng cường trách nhiệm của chủ tài khoản trong việc quyết định chi ngân sách đảm bảo đúng Luật ngân sách quy định.

Ủy ban nhân dân phường trình Hội đồng nhân dân phường khoá I, Kỳ họp lần thứ 2 xem xét, phê chuẩn./.

Dự thảo








(�) Trong đó: NSĐP hưởng tăng từ thu khác ngân sách 134 triệu đồng, thu từ các dự án khai thác quỹ đất so với dự toán tỉnh giao 6.584 triệu đồng.


      (�) Trong đó, chi từ nguồn giao tăng thu tiền sử dụng đất so với dự toán Trung ương, tỉnh giao và phân bổ theo tiến độ nguồn thu thực tế phát sinh nộp vào NSNN: 6.584 triệu đồng, tăng 100% dự toán tỉnh giao


(�) Đảm bảo tỷ lệ 2% trên tổng dự toán chi cân đối ngân sách địa phương năm 2026.


(�) Trong đó, chi từ nguồn giao tăng thu tiền sử dụng đất, tiền thuê đất so với dự toán Trung ương, tỉnh giao và phân bổ theo tiến độ nguồn thu thực tế phát sinh nộp vào NSNN: 6.584 triệu đồng. 





(�) theo hệ số lương 2,34, phụ cấp khu vực và các khoản đóng góp theo lương.


(�) Trong đó: Chi lương và các khoản có tính chất lương là 81%, chi các khoản hoạt động khác 19% (bao gồm nguồn cân đối thu sự nghiệp, nguồn phí được để lại đơn vị), trên nền lương tối thiểu 1.490.000đ. 


(�) Trong đó: Phòng Văn hóa - Xã hội: 66 triệu đồng. 


(�) Gồm: Chi hoạt động giữ gìn an ninh và TTAT xã hội trên địa bàn phường.


(�) Gồm: Chi hoạt động quốc phòng địa phương, chi huấn luyện, diễn tập. 


(�)  Đã bao gồm các hoạt động thường xuyên khác được giao thuộc nhiệm vụ của sự nghiệp văn hoá thông tin do Trung tâm VHTTDL và TT thực hiện hàng năm và nhiệm vụ chi tuyên truyền, cổ động do tỉnh phân cấp về địa phương quản lý, số tiền 345trđ. Và công tác chuyển đổi số (phân bổ 0.5%tổng chi thường xuyên trên nền lương 1.490 trđ cho phòng Văn hóa - Xã hội), số tiền 355 trđ (Theo Kế hoạch số 41/KH-UBND ngày 10/9/2025 của UBND tỉnh Quảng Ngãi)


(�):  Đã bao gồm kinh phí duy trì trang thông tin điện tử, duy trì chuyên mục du lịch định kỳ, kinh phí sửa chữa thay thế hệ thống loa truyền thanh xã phường năm 2026.


(�): Bao gồm  các hoạt động thể dục thể thao thường xuyên trong năm 2026 và các nhiệm vụ khác được giao thuộc lĩnh vực TDTT năm 2026 do Trung tâm VHTTDL&TT thực hiện hàng năm.    


(�) Trong đó: Kinh phí thực hiện bảo vệ môi trường và kiểm tra, thanh tra công tác môi trường (Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị).


      (�) Riêng kinh phí cuộc vận động toàn dân đoàn kết xây dựng khu dân cư được phân bổ trên định mức 20 triệu/phường; 5 triệu/khu dân cư và 6 triệu/khu dân cư đặc biệt khó khăn. Kinh phí phụ cấp đại biểu Hội đồng nhân dân tính phụ cấp của 66 đại biểu quý I/2026 và phụ cấp của 21 đại biểu quý 2,3,4/2026.


(�): Gồm: Kinh phí thực hiện Bảo trợ xã hội: 3.780 trđ; hỗ trợ người có uy tín trong ĐBDTTS 24 triệu đồng; hỗ trợ tiền điện hộ nghèo: 41 triệu đồng; kinh phí đảm bảo xã hội khác: 202 triệu đồng.





