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	ỦY BAN NHÂN DÂN

PHƯỜNG ĐĂK CẤM

Số:             /KH-UBND
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


  Đăk cấm, ngày        tháng      năm 2026 


KẾ HOẠCH

Triển khai Tháng hành động vì bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó

với bạo lực trên cơ sở giới năm 2026 trên địa bàn phường Đăk Cấm

Thực hiện Kế hoạch số 399/KH-UBND, ngày 26/10/2026 của Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi về kế hoạch triển khai Tháng hành động vì bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới năm 2026 trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi. Ủy ban nhân dân phường Đăk Cấm xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện, cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích
- Tạo đợt cao điểm truyền thông trên phạm vi toàn phường nhằm khẳng định cam kết chính trị mạnh mẽ của Đảng, Nhà nước trong thực hiện các mục tiêu bình đẳng giới; đề cao vai trò, trách nhiệm và tính chủ động tham gia hành động của các cấp, các ngành, cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp, gia đình và toàn xã hội trong việc triển khai đồng bộ, sâu rộng, thiết thực và hiệu quả việc thực hiện bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới.

- Đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về bình đẳng giới gắn với việc phát huy tiềm năng, vai trò của các giới trong lao động, sản xuất, phát triển kinh tế và bảo đảm an sinh xã hội; bảo đảm cơ hội bình đẳng trong cống hiến và thụ hưởng thành quả phát triển kinh tế - xã hội.

- Vận động nguồn lực xã hội, thúc đẩy hành động thực chất nhằm giảm thiểu, tiến tới chấm dứt bạo lực, xâm hại phụ nữ và trẻ em; xây dựng môi trường sống, làm việc an toàn, bình đẳng, văn minh và hạnh phúc.

2. Yêu cầu: 
- Việc xây dựng Kế hoạch và triển khai các hoạt động trong Tháng hành động cần được tổ chức thiết thực, hiệu quả, tiết kiệm, tránh hình thức; nội dung hoạt động bám sát chủ đề năm 2026, phù hợp với đặc điểm, tình hình thực tế tại cơ quan, đơn vị.

- Kết hợp chặt chẽ giữa truyền thông trực tiếp và truyền thông đại chúng, truyền thông số trên mạng xã hội, nền tảng số được thiết lập hợp pháp; phát huy vai trò tiên phong của nam giới và cán bộ lãnh đạo, quản lý các cấp trong thực hiện bình đẳng giới.

II. NỘI DUNG THỰC HIỆN
1. Chủ đề Tháng hành động

“Bình đẳng giới trong lao động, sản xuất - động lực tăng trưởng kinh tế, bảo đảm tiến bộ và công bằng xã hội”.
2. Thời gian thực hiện: Từ ngày 15/11/2026 đến ngày 15/12/2026.
3. Bộ nhận diện và các thông điệp truyền thông: Chi tiết tại Phụ lục I.

4. Các hoạt động triển khai thực hiện
- Đa dạng hóa hình thức truyền thông: Kết hợp giữa hệ thống loa truyền thanh với Trang thông tin điện tử, bảng điện tử, màn hình Led ở nơi công cộng, nền tảng số, mạng xã hội (Facebook, Zalo, TikTok, YouTube...).
- Tuyên truyền cổ động trực quan: Treo pano, áp phích, cờ phướn, băng rôn mang thông điệp của Tháng hành động tại trụ sở cơ quan, đơn vị, trường học, khu công nghiệp, khu chế xuất, trung tâm thương mại và các trục đường giao thông chính.

- Tăng cường thời lượng, tọa đàm phản ánh các mô hình hay, cách làm sáng tạo; tôn vinh những tấm gương phụ nữ và nam giới vượt khó, sáng tạo, điển hình trong lao động sản xuất, khởi nghiệp, chuyển đổi số, đổi mới sáng tạo và đóng góp cho an sinh xã hội.

- Kiên quyết phê phán, đấu tranh bài trừ các định kiến giới, hủ tục, hành vi phân biệt đối xử về giới và bạo lực trên cơ sở giới, bạo lực đối với phụ nữ và trẻ em, bao gồm bạo lực trên không gian mạng.

- Tham gia các lớp tập huấn kỹ năng nhận diện, phòng ngừa và ứng phó với bạo lực, xâm hại, quấy rối tình dục tại nơi làm việc, nơi công cộng và trong gia đình; đảm bảo bình đẳng giới trong lao động, sản xuất, quản trị doanh nghiệp; nâng cao năng lực cho đội ngũ cán bộ làm công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ các cấp.

- Rà soát, nắm bắt và hỗ trợ kịp thời các đối tượng phụ nữ, trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, người yếu thế, nạn nhân bị bạo lực, buôn bán, xâm hại.

III. KINH PHÍ THỰC HIỆN

Sử dụng nguồn ngân sách phường theo phân cấp; nguồn kinh phí xã hội hóa và nguồn kinh phí hợp pháp khác theo quy định.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 
1. Phòng Văn hóa - Xã hội phường
- Chủ trì, phối hợp với các đơn vị có liên quan triển khai thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ được giao tại Kế hoạch; hướng dẫn, theo dõi, đôn đốc các cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện các hoạt động trong Tháng hành động đảm bảo hiệu quả, đúng quy định; tổng hợp, tham mưu báo cáo kết quả thực hiện Tháng hành động về Sở Nội vụ trước ngày 15 tháng 12 năm 2026.

- Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị xử lý nghiêm các vi phạm về bình đẳng giới, phòng, chống bạo lực trên cơ sở giới và việc thực hiện các chính sách hỗ trợ đảm bảo an sinh xã hội (nếu có).
2. Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân phường, Trung tâm Dịch vụ tổng hợp phường
- Đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền trước, trong và sau Tháng hành động với hình thức, nội dung tuyên truyền phù hợp; tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong tuyên truyền, phổ biến pháp luật, chính sách và triển khai các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động; chú trọng tuyên truyền, chuyển tải chủ đề, thông điệp và hoạt động của Tháng hành động trên trên hệ thống đài truyền thanh phường, tuyên truyền trực quan, trực tiếp tại cộng đồng qua các mô hình về bình đẳng giới.
- Tích cực đăng tin, bài tuyên truyền Tháng hành động; chính sách, pháp luật về bình đẳng và phòng chống bạo lực đối với phụ nữ và trẻ em, nhấn mạnh vào chủ đề Tháng hành động năm 2026 trên Trang thông tin điện tử phường. Tuyên dương các gương điển hình tiên tiến thực hiện tốt công tác bình đẳng giới và phòng chống bạo lực trên cơ sở giới; phê phán, lên án những hành động bạo hành đối với phụ nữ và trẻ em trên các phương tiện truyền thông trên không gian mạng, các nền tảng số, phương tiện thông tin đại chúng. 
3. Công an phường
Tăng cường kiểm tra, tuần tra và xử lý nghiêm các hành vi vi phạm trong lĩnh vực phòng chống bạo lực, xâm hại đối với phụ nữ và trẻ em.

4. Trạm Y tế, các Trường học trên địa bàn phường
Lồng ghép tuyên truyền, giáo dục kiến thức, kỹ năng tự bảo vệ, tự phòng ngừa xâm hại cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động, phụ huynh, phụ nữ và trẻ em ở cộng đồng; kết nối, hỗ trợ tham vấn, tư vấn tâm lý cho phụ nữ và trẻ em khi bị bạo lực, xâm hại.
5. Các cơ quan, đơn vị thuộc Ủy ban nhân dân phường
Căn cứ chức năng, nhiệm vụ phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội phường triển khai thực hiện có hiệu quả các nội dung tại Kế hoạch; đồng thời, có hình thức phù hợp tuyên truyền, phổ biến đến cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và người dân thông điệp, mục đích, ý nghĩa Tháng hành động nhằm nâng cao nhận thức về bình đẳng giới, phòng chống bạo lực trên cơ sở giới tại cơ quan, đơn vị, khu dân cư.
6. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội phường
- Theo chức năng, nhiệm vụ phối hợp với các đơn vị có liên quan triển khai các hoạt động tại Kế hoạch; tăng cường công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân chủ động, tích cực hành động nhằm thực hiện hiệu quả các chính sách, chương trình về bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới; nâng cao vị thế, vai trò của phụ nữ góp phần thu hẹp khoảng cách giới trong mọi lĩnh vực của đời sống xã hội.

- Hội Liên hiệp phụ nữ phường: Tiếp tục phát huy vai trò đại diện chăm lo, bảo vệ quyền lợi hợp pháp, chính đáng cho phụ nữ và trẻ em. Tiếp tục quan tâm tổ chức các hoạt động nhằm trang bị kiến thức, kỹ năng để phụ nữ và trẻ em tự bảo vệ mình, phòng ngừa, ứng phó với bạo lực xảy ra.

7. Chế độ thông tin báo cáo: Các cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện Kế hoạch này và báo cáo kết quả thực hiện (theo đề cương tại Phụ lục II) gửi về Ủy ban nhân dân phường Đăk Cấm (qua Phòng Văn hóa - Xã hội phường) chậm nhất ngày 11 tháng 12 năm 2026 để tổng hợp, báo cáo theo quy định. 
Trên đây là Kế hoạch triển khai Tháng hành động vì bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới năm 2026 của Ủy ban nhân dân phường Đăk Cấm./.
	Nơi nhận:
- Sở Nội vụ tỉnh (b/c); 


- Thường trực Đảng ủy phường (b/c);                                                        - Chủ tịch, các PCT UBND phường;

- Như mục IV (t/h);

- Lưu VT, VX.
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