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Đăk Cấm, ngày      tháng      năm 2025 

 

  Kính gửi:  

- Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi; 

    - Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Quảng Ngãi. 

 

Thực hiện Nghị quyết số 1677/NQ-UBTVQH15 ngày 16/6/2025 của Ủy 

ban Thường vụ Quốc hội về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã của tỉnh 

Quảng Ngãi năm 2025. Trong quá trình vận hành chính quyền địa phương mới, 

Ủy ban nhân dân phường Đăk Cấm có một số nội dung cần hướng dẫn của Sở 

Nội vụ, Sở Giáo dục và Đào tạo để thực hiện đảm bảo theo quy định, cụ thể như 

sau1:  

1. Nghị định số 54/2011/NĐ-CP ngày 04 tháng 7 năm 2011 của Chính 

phủ về chế độ phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo đã được thay thế bởi Nghị 

định số 77/2021/NĐ-CP ngày 01 tháng 8 năm 2021 của Chính phủ quy định chế 

độ phụ cấp thâm niên nhà giáo. Tuy nhiên, theo kiến nghị của viên chức hỏi về 

thời gian để hưởng phụ cấp thâm niên là thời gian hợp đồng giáo viên từ năm 

1996, khi đó Nghị định số 54/2011/NĐ-CP ngày 04 tháng 7 năm 2011 của 

Chính phủ về chế độ phụ cấp thâm niên đối với nhà giáo và Thông tư Liên tịch 

số 68/2011/TTLT-BGDĐT-BNV-BTC-BLĐTBXH ngày 30 tháng 12 năm 2011 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo - Bộ Nội vụ - Bộ Tài chính - Bộ Lao Động - 

Thương binh và Xã hội, hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định số 

54/2011/NĐ-CP ngày 04 tháng 7 năm 2011của Chính phủ về chế độ phụ cấp 

thâm niên đối với nhà giáo vẫn còn hiệu lực.  

Tại Điều 1 Thông tư liên tịch số 68/2011/TTLT-BGDĐT-BNV-BTC-

BLĐTBXH hướng dẫn về đối tượng và phạm vi áp dụng quy định tại Điều 1 

Nghị định số 54/2011/NĐ-CP quy đinh:  

“1. Nhà giáo trong biên chế, đang giảng dạy, giáo dục trong các cơ sở 

giáo dục công lập thuộc hệ thống giáo dục quốc dân và các trường, trung tâm, 

học viện thuộc cơ quan nhà nước, tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội 

(sau đây gọi tắt là cơ sở giáo dục công lập) được nhà nước cấp kinh phí hoạt 

                                                 
1. Nội dung này Uỷ ban nhân dân phường đã kiến nghị tại Báo cáo số 216/BC-UBND ngày 09/10/2025 về khó 

khăn, vướng mắc khi thực hiện chính quyền địa phương 02 cấp. Tuy nhiên, địa phương chưa nhận được Văn bản 

hướng dẫn. 
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động (bao gồm nguồn thu từ ngân sách nhà nước cấp và các nguồn thu sự 

nghiệp theo quy định của pháp luật). 

2. Nhà giáo trong biên chế đang làm nhiệm vụ giảng dạy, hướng dẫn thực 

hành tại các xưởng, trường, trạm, trại, phòng thí nghiệm của các cơ sở giáo dục 

nghề nghiệp và cơ sở giáo dục đại học công lập. 

3. Đối tượng quy định tại khoản 1, khoản 2 Điều này đã được chuyển, xếp 

lương theo Nghị định số 204/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính phủ về 

chế độ tiền lương đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang. 

Cụ thể: 

a) Các đối tượng quy định tại khoản 1 Điều này phải được xếp vào các 

ngạch viên chức ngành giáo dục và đào tạo (các ngạch có 2 chữ số đầu của mã 

số ngạch là 15); 

b) Các đối tượng quy định tại khoản 2 Điều này không nhất thiết phải xếp 

vào các ngạch viên chức thuộc ngành giáo dục và đào tạo như quy định tại điểm 

a khoản này.” 

Tại Khoản 3 Điều 2 Thông tư liên tịch số 68/2011/TTLT-BGDĐT-BNV-

BTC-BLĐTBXH quy định mức phụ cấp thâm niên được tính như sau: 

“Nhà giáo quy định tại Điều 1 Thông tư liên tịch này có thời gian giảng 

dạy, giáo dục được tính hưởng phụ cấp thâm niên theo quy định tại Khoản 1 

Điều này đủ 5 năm (60 tháng) thì được hưởng phụ cấp thâm niên bằng 5% mức 

lương hiện hưởng cộng phụ cấp chức vụ lãnh đạo và phụ cấp thâm niên vượt 

khung (nếu có); từ năm thứ sáu trở đi, mỗi năm (đủ 12 tháng) được tính thêm 

1%. 

Ví dụ 1: Nhà giáo A đã giảng dạy, giáo dục ở trường mầm non bán công 

15 năm, trong đó có 7 năm tham gia đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc, sau đó được 

ký hợp đồng làm việc để giảng dạy, giáo dục tại trường mầm non công lập đến 

nay được 8 năm. Như vậy, nhà giáo A có thời gian được tính hưởng phụ cấp thâm 

niên là 15 năm (gồm 7 năm giảng dạy, giáo dục ở trường mầm non bán công có 

tham gia đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc và 8 năm giảng dạy, giáo dục tại trường 

mầm non công lập), mức phụ cấp thâm niên tương ứng với thời gian 15 năm là 

15%.” 

Theo đó, tại ví dụ 1 của khoản 3 Điều 2 Thông tư liên tịch số 

68/2011/TTLT-BGDĐT-BNV-BTC-BLĐTBXH thì đối tượng hưởng bao gồm 

cả hợp đồng có thời gian tính đóng BHXH bắt buộc mâu thuẫn với Điều 1 

Thông tư liên tịch số 68/2011/TTLT-BGDĐT-BNV-BTC-BLĐTBXH đối tượng 

được hưởng là nhà giáo trong biên chế.  

Để đảm bảo chế độ cho viên chức theo quy định, Ủy ban nhân dân 

phường đề nghị Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi và Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh 

Quảng Ngãi quan tâm hướng dẫn cụ thể trường hợp Giáo viên hợp đồng theo 

kiến nghị như trên có được hưởng phụ cấp thâm niên nghề không để Uỷ ban 

nhân dân phường triển khai thực hiện. 
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2. Tại điểm 4.1, khoản 4, mục II Công văn số 11/CV-BCĐ ngày 04 tháng 

6 năm 2025 của Ban Chỉ đạo sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô 

hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp của Chính phủ về hướng dẫn tiêu 

chuẩn chức danh công chức cấp xã mới có nêu: "Điều động viên chức cấp tỉnh, 

cấp huyện bố trí làm công chức tại cấp xã mới theo Đề án sắp xếp đã được cấp 

có thẩm quyền phê duyệt thì không phải thực hiện thủ tục tiếp nhận vào làm 

công chức". Căn cứ Quyết định số 570/QĐ-UBND ngày 29 tháng 6 năm 2025 

của Ủy ban nhân dân tỉnh Kon Tum về việc phê duyệt danh sách công chức 

công tác tại các xã, phường (mới), Ủy ban nhân dân phường Đăk Cấm hiện có 

01 viên chức đang công tác tại Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị phường Đăk 

Cấm. Theo định hướng tại Công văn số 11/CV-BCĐ của Ban Chỉ đạo thì viên 

chức này không phải thực hiện thủ tục tiếp nhận vào làm công chức quy định tại 

Điều 14 Nghị định số 170/NĐ-CP ngày 30 tháng 6 năm 2025 của Chính phủ quy 

định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức. Do đó, đề nghị Sở Nội vụ 

tỉnh Quảng Ngãi hướng dẫn cụ thể về quy trình thực hiện cụ thể để chính thức 

công nhận vào làm công chức đối với viên chức này.  

Ủy ban nhân dân phường Đăk Cấm kính đề nghị Sở Nội vụ tỉnh Quảng 

Ngãi quan tâm, sớm hướng dẫn để địa phương có cơ sở triển khai thực hiện đảm 

bảo theo quy định./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Đ/c Chủ tịch, các đ/c PCT UBND phường; 

- Phòng Văn hóa - Xã hội phường; 

- Đ/c CVP, đ/c PCVP  

- Lưu: VT, VX. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Xuân Ninh 
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